Dichiarazione personale 
Precedenze art.8 e art.18 comma 1 punti V – VI – VII - VIII


…l….  sottoscritt… ___________________________________________ nat… il _____________________

a_____________________________________________________________(prov.), 

titolare nell'a.s. 2026/2027 nell’istituzione scolastica:  

codice sede di organico__________________________________________________________________(1) 
in servizio presso_________________________________________________________________

in qualità di docente/educatore/ATA a tempo indeterminato per (tipo di posto/classe di concorso/profilo) 

____________________________________________________________________________________(2)

·  docente già assunto a tempo determinato e confermato in ruolo a seguito di procedura straordinaria art.59 c.4 e 9-bis DL n.73/21, art.5-ter c.4 del DL n.228/21 e art.5 commi 5 e 6 del DL 44/23
· docente già assunto a tempo determinato ai sensi dell’art.13 comma 2 e dell’art.18-bis comma 4 del D.lgs. 59/2017 (concorso PNRR)

per (tipo di posto/classe di concorso)______________________________________________________ 

(1) utilizzare il codice risultante da bollettino ufficiale
(2) a tutto il personale docente di scuola secondaria di I e II grado è attribuita la classe di concorso, secondo la tabella di corrispondenza annessa al DPR 19/2016 e ss.mm. Analogamente, per tutto il suddetto personale è stato istituito l’organico dell’autonomia (secondarie di I° grado, secondarie di II° grado, corsi serali, scuole ospedaliere, carcerarie e speciali, centri territoriali per l’istruzione degli adulti), con decorrenza 1° settembre 2017.

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità ai sensi dell’art. 46 e successivi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni, consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

(Barrare le caselle e compilare le sezioni che interessano)


di trovarsi nelle condizioni che danno titolo alle precedenze, di cui all’art.8 (docenti e personale educativo) e art.18 (personale ATA) comma 1 punti V -VI – VII – VIII.


· V) Personale docente cessato a qualunque titolo dal collocamento fuori ruolo 
(art.2 comma 1 lettera c)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· V) Personale ATA dichiarato inidoneo a svolgere le mansioni del proprio profilo che svolge mansioni di altro profilo.
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· VI) Personale coniuge di militare o di categoria equiparata

(vedi Allegato I pubblicato sul sito del MIM nella pagina “MOBILITÀ 2026-2027 - sezione Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie)

· VII) Personale che ricopre cariche pubbliche nelle amministrazioni degli enti locali
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· VIII) Personale che riprende il servizio al termine dell’aspettativa sindacale di cui al CCNQ sottoscritto il 4.12.2017 e successive modificazioni e integrazioni.
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Il/La sottoscritto/a si impegna inoltre a comunicare tempestivamente, e comunque non oltre il 10° giorno antecedente il termine ultimo di comunicazione al SIDI, ogni variazione dell'attuale situazione.



data_____________________                                                                                   Firma


                                                                                          _________________________________________ 



Per le dichiarazioni inserite in istanze online, la firma non è necessaria in quanto l'identità del dichiarante è attestata dal sistema di autenticazione SPID/CIE.
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