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DEZENTRALISIERTER VERTRAG UBER
DIE VERTEILUNG VON UBERSTUNDEN UND
FUOR ZUSATZVERGUTUNGEN AN DAS

LEHRPERSONAL DER GRUND-, MITTEL-
UND OCBERSCHULEN DER
LADINISCHENORTSCHAFTEN FUR

DAS SCHULJAHR 2017/2018

CONTRATTO DECENTRATO PER LA
DISTRIBUZIONE DELLE ORE
STRAORDINARIE E DEI COMPENSI
AGGIUNTIVI PER IL PERSONALE DOCENTE
DELLE SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE
DI PRIMO E SECONDO GRADO DELLE
LOCALITA LADINE PER L'ANNO

SCOLASTICO 2017/2018

laut Artikel 3, Absatz 2, Buchstabe a) des
Landeskollekitvvertrages vom 23. November
2007 Uber die Gewerkschaftsbeziehungen und
die Errichtung der Einheitlichen

Gewerkschaftsvertretungen in den Schulen

ai sensi dell'art. 3, comma 2, lettera a) del
contratto collettivo provinciale del 23 novembre
2007 sulle relazioni sindacali € la costituzione
delle Rappresentanze Sindacali Unitarie

PRAMISSE:

PREMESSA:

Nach Einsichtnahme in folgende Vertrége:

¢ Einheitstext der Landeskollektivverirage
fur das
Erzieher/innen der Grund-, Mittei- und

Lehrpersonal und  die

Oberschulen Sodtirols vom 23, April
2003, in geltender Fassung;

s Landeskollektivertrag far das
Lehrpersonal und die Erzieher/innen der

Grund-, Mittel- und Oberschulen
Sadtirols fiir das wirtschaftliche Biennium
2007-2008;

» Landeskollektivertrag vom 23.
November 2007 Ober die
Gewerkschaftsbeziehungen und
die Errichtung der
einheitlichen

Gewerkschaftsveriretungen in den
Schulen;

e erganzender Ubergangsvertrag vom 8.
Oktober 2006 zum Einheitstext der
Landeskollektivvertrage for das
Lehrpersonal und die Erzieher/innen der
Grund-, Mittel- und Oberschulen des

Visti | seguenti contratti:

» testo unico dei contratti collettivi
provinciali per il personale docente ed
educativa delle scuole primarie e
secondarie di prima e secondo grado
della Provincia di Bolzano del 23 aprile
2003 e successive modificazioni ed

integrazioni;

« contratto collettive provinciale per il
perscnale docente ed educativo delle
scuole primarie e secondarie di prima

e secondo grade per il biennio
economico 2007-2008;
s contratto collettivo provinciale

decentrato del 23 novembre 2007
riguardante le relazioni sindacali e la
delte

costituzione rappresentanze

sindacali unitarie nelle scuole;

« contratto integrativo transitorio al testo
unico dei contratti collettivi provinciali
per il personale docente ed educativo
delle scuole primarie e secondarie di

lhedbe,
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Landes vom 23. April 2003, betreffend
die Arbeitszeit des Lehrpersonals der
Mittel- und Oberschulen:

+ lLandeskollektivertrag far das
Lehrpersonal und die Erzieher/innen der
Grund-, Mittel- und Oberschulen

Sadtirols vom 13. Juni 2013;

primo e secondo grado del 6 ottobre
2006, in materia di orario di lavoro per
il personale docente delle scuole

primarie e secondarie;

» contratto collettivo provinciale per il
personale docente ed educativo delle
scucle primarie e secondarie di prima
e di secondo grado del 13 giugno 2013,

Folgende Regelungen, geman Einheitstext der
Landeskollektivertrage, sind Grundlage dieses
dezentralen Vertrages:

La seguente normativa costituisce, ai sensi del
testo unico dei contratti collettivi provinciali, la
base del presente contratto decentrato:

. Absatz 4 und 6 des Artikels 5 und Absalz
8 des Arikels 6 die
Unterrichtsiiberstunden;

regeln

. Artikel 11
Tatigkeiten, die nicht als Unterricht gelten;

regelt die Vergitung von

. Artikel 12
Téatigkeiten
Auflenstellenleiter/innen;

regelt die Vergltung von

der Schul- und

. Artikel 13 betreffend die Vergiitungen der
Koordinatoren und Koordinatorinnen for

. [ commi 4 e 6 dell'articolo 5 e il comma
9 dell'articolo 6 disciplinano le ore
straordinarie;

. L'articolo 11 in materia di compenso per
attivita non di insegnamento;

. L'articolo 12 disciplina il compenso per
l'esercizio delle attivita di coordinamento

di plesso e delle sezioni dislaccale;

. L'articolo 13 riguardante i compensi

ai/alle coordinatori e coordinatrici per

die unterstitzenden  Tatigkeit des l'esercizio di funzioni strumentali al piano
Schulprogramms dell'offerta formativa;
festgestellt, dass die Kontingente fir die | constatato cheicontingenti pericompensiperle
Vergttungen und Uberstunden mit | ore straordinarie e per altre attivitd vengono

Landesregierungsbeschluss genehmigt werden,
verginbaren die Vertragspartner:

approvati con deliberazione della Giunta

provinciale, le parti contraenti concordano

quanto seguente:

a) Verfugbare Betrdge:
- 38.290,80 € Vergutung fur Schulleiter/innen

- 68.469,86 € Vergutung fir Koordinatoren/innen

- 7.163,20 € Tatigkeit aulerhalb des Unterrichts
Artikel 11 des LKV

- 20.854,68 € Uberstunden fir Unterrichtstatigkeit

- 9.100,00 € Referententatigkeit in
Fortbildung

der

a) importi a disposizione:

- 38.280,80 € compensi per coordinatori e
coordinatrici di plesso (art. 12)

- 68.469,86 € compensi per coordinatori e
coordinatrici

- 7.183,20 € per attivita di non insegnamento - ai
sensi dell'articolo 11 CCP

- 20.854,68 € ore straordinarie per attivita di
insegnamento
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- 500,00 € werden vorlaufig als Reserve
zurickbehalten, um weiteren Bedrfnissen der
Schulen im laufe des Schuljahres
nachzukommen.

- es werden zusétzlich 6.000,00 € Vergltung als
Aufholmalnahmen an Oberschulen, die aufgrund
der bendtigten Kurse an die einzelnen Schulen
zur Verfagung gestelit.

b) Zuteilungskriterien

1)  Uberstunden  fur  Unterrichtstatigkeit,

Uberstunden fir Referententstigkeit in der
Fortbildung und jene fir die Tatigkeit auBerhalb
des Unterrichts:

- 50% auf Grund der Lehrerstellen

- 25% auf Grund der Klassenzahl

- 25% auf Grund der Schleranzahl

2) Vergitung  fur Schulleiter/innen und
AuRensektionsieiter/innen:

- 60 % Anzahl der Schulstellen
- 40 % Anzahl der Klassen

3) Vergiitung fir Koordinierungstatigkeiten:

2.445,35 € je Koordinator

- 9.100,00 € attivita di referente
nelf'aggiornamento

- 500,00 € vengono accantonali a riserva per
far fronte alle necessita delle scuole nel corso
deli'anno scolastico.

- sono inoltre accreditati 6.000,00 € compensi per
attivita di recupero nelle scuole secondarie di
secondo che messi  a

grado, vengono

disposizione delle scuole in base ai corsi

necessari

b) Criteri di assegnazione;

1) Ore straordinarie per attivita di insegnamento,
ore straordinarie per attivita di referente
nell"aggiornamento e quelle per attivita di non
insegnamento:

- 50% in base al numero degli insegnanti;
- 25% in base al numero delle classi;

- 25% in base al numero degli alunni

2) Compenso per coordinalori e coordinatrici di

plesso e di sezione staccata,
- B60% numero di plessi

- 40% numero di classi

3} Compensi per attivita di coordinamento

(funzioni obiettivo):
2.445,35 € per coordinatore.,

c) Restbetrage des Uberstundenkontingents

des Schuljahres 2016/2017

¢} Le somme residue del contingente delle ore
straordinarie dell'anno scolastico 2016/17;

» Fir die Restbetrage des wvorhergehenden
Schuljahres wird vereinbart, dass jene
Schulen, welche einen  Restbetrag von
weniger als 5.000,00 € aufweisen, diesen
Betrag im laufenden Schuljahr weiter
verwenden durfen. Der Restbetrag kann nach
Bedarf auf die verschiedenen Kontingente (Teil
1 und Teil 2} dbertragen werden. Alle
Restbetrdge, die die Summe von 5.000,00 €

+ Per gli residui dell'anno
scolastico precedente, si conviene che
le scuole che hanno un importo residuo
inferiore  a 5.000,00 € possono
continuare ad utilizzare tale importo
durante l'anno scolastico corrente.
Limporto residuo pud, in caso di
necessita, essere trasferito da un

contingente alt’altro (parte 1 e parte 2).

importi
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Uberschreiten, werden vom ladinischen
Schulamt zurlickgenommen. Sollte die Schule
eine Verwendung dieses Restes iiber 5.000,00

€ geplant haben, ist die Weiterverwendung
dieses Beftrages eigens beim ladinischen

Schulamt zu beantragen

« Den Gewerkschaftsorganisationen wird am
Ende des Schuljahres eine Aufstellung der
Restbetrage zugestelit.

d) Der gegenstandliche

dezentralisierte  Kollektiv- verirag ersetzt den
dezentralisierten Vertrag vom 28. Oktober 2015
und bleibt bis zum Widerruf desselben aufrecht,

Tutti gli importi residui che superano
limporto di 5.000,00 €, vengono ritirati
dall’Intendenza scolastica ladina. Se la
scuola ha gia programmato
lutilizzazione di questo importo
superiore a 5.000,00 €, pud continuare
ad utilizzarlo solo previa specifica
richiesta di autorizzazione
all'intendenza scolastica ladina.

. Alle organizzazioni sindacali
viene trasmesso alla fine
dellanno scolastico un elenco
degli importi residui.

d) Il presente contratto decentrato sostituisce |l
confratto decentrato di data 25 ottobre 2016 e
rimane in vigore fino alla revoca dello stesso.

Bozen, den 29.11.2017

Bolzano, i1 29.11.2017

Der geschaftsfiihrende Abteilungsdirektor

Schulgewerkschaft SGB/CISL

Sindacato scuola SGB/CISL
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Schulgewerkschaft AGB/CGIL

.

Sindacato scuola AGB/CGIL

\

Schulgewerkschaft ASGB/SSG

Sindacato scuola ASGBI/SSG

Schulgewerkschaft SGK/UIL H ., [ Sindacato scuola SGK/UIL
o ~Hi

Il Direttore di ripartizione reggente
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UnterrichtsUS

VerwaltungsUS

Fortbildung
Koordinatoren
Schulleiter

UnterrichtsUS
VerwaltungsUS
Fartbildung
Koordinatoren
Schulleiter

UnterrichtsUS
VerwaltungsUS
Forthildung
Koordinatoren
Schulleiter

UnterrichtsUS
VerwaltungsUS
Fortbildung
Koordinatoren
Schulleiter

UnterrichisUS
VerwaltungsS
Fortbildung
Kocrdinatoren

UnterichtsUS

VerwaltungsUS

Fortbildung
Koordinatoren

UnterrichisUS
Verwaltungs(S
Fortbildung
Koordinatoren

SP Abtei

Erhdhung
Gesamt Vermind.

4.283,07
1.471,14
1.868,90
9.781,40
11.21543

SP St. Vigil
Erhéhung
Gesamt Vermind.

3.941,85
1.353,94
1.720,01
9.781,40
13.142,33

SP St. Ulrich
Erhéhung
Gesamt Vermind.

4.692,94
1.611,92
2.047,74
9.781,40
7.769,26

SP Wolkenstein
Erhéhung
Gesamt Vermind.

2.815,37

967,02
1.228,48
9.781,40
6.163,54

08Z Stern
Erhéhung
Gesamt Vermind.
1.332.10
457,55
581,26
9.781,40

FOS Raetia
Erhdhung
Gesamt Vermind.

2.018,83
693,42
880,91

9,781,40

KG Cademia
Erhéhung
Gesamt Vermind.

177082
608,17
77260

9.781.40
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