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Dirigenti scolastici scuole di ogni ordine e 
grado in lingua italiana 
 
LORO SEDI 
 
Organizzazioni sindacali della scuola 
 
LORO SEDI 

 
 
 
 
 

 

CIRCOLARE della Sovrintendente Scolastica 
 
 
Assunzione di personale docente a tempo determinato: proroghe contratti per l’anno 
scolastico 2016-2017 
 
 
 
La presente circolare regolamenta per l’anno scolastico 2016-2017 le procedure di proroga di 
taluni contratti a tempo determinato, in applicazione della normativa provinciale in vigore. 
 
 
Le proroghe verranno effettuate alle seguenti condizioni: 
 
a) Possono ottenere la proroga solamente i docenti iscritti nelle graduatorie provinciali. 
 
b) Possono essere prorogati solo i contratti aventi all’origine termine al 30 giugno o al 31 agosto: I 

contratti aventi termine alla fine delle lezioni possono essere prorogati solo se stipulati con 
decorrenza tra il 1 settembre e l’inizio delle lezioni; 

 
c) Il posto si considera ancora vacante o disponibile se si presentano congiuntamente le seguenti 

tre condizioni: 
-) il posto si trova nella medesima sede dell’anno precedente; 
-) il posto è riferito alla medesima classe di concorso; 
-) il posto, se inferiore alla cattedra, presenta il medesimo numero di ore dell’anno precedente. 

 
d) E’ necessario la valutazione positiva del servizio prestato; titolare della valutazione è il dirigente 

scolastico, che si avvale del supporto di due ulteriori docenti titolari e in servizio nella scuola, di 
cui uno scelto dal dirigente stesso e uno indicato dal collegio docenti; i criteri e le modalità di 
valutazione sono indicati nella deliberazione della Giunta provinciale n. 1378 del 1.12.2015. 

 
 
Le modalità di attuazione delle operazioni riguardanti le proroghe dei contratti sono le seguenti: 
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a) Presentazione domande 
 

La domanda cartacea deve essere compilata e firmata dagli interessati utilizzando il modulo 
allegato entro e non oltre il 
 

10 luglio 2016 
 

Gli interessati presenteranno la domanda al dirigente scolastico, che dichiarerà, nell’apposito 
spazio del modulo stesso, la avvenuta valutazione positiva del servizio di insegnamento ai sensi 
della deliberazione della Giunta provinciale n. 1378 del 1.12.2015. La richiesta dovrà quindi essere 
inoltrata allo scrivente Ufficio in forma elettronica (file PDF) con firma digitale del dirigente 
scolastico, utilizzando, anche mediante interoperabilità, una delle caselle di posta istituzionali 
dell’Ufficio: 
 

Posta elettronica ordinaria : is.assunzione-carriera@scuola.alto-adige.it  
 

posta elettronica certificata - PEC: is.assunzione-carriera@pec.prov.bz.it  
 

La firma digitale del dirigente scolastico attesta contestualmente la conformità all’originale della 
copia informatica della domanda giacente presso la segreteria dell’Istituto.  
 

 
b) Ritiro della domanda. 
 

Le domande di proroga sono vincolanti e costituiscono a tutti gli effetti accettazione della nomina. 
E’ tuttavia possibile ritirare le domande entro e non oltre il 30 luglio 2016.  
 

 
c) Ordine delle operazioni 
 

Le operazioni di proroga verranno effettuate immediatamente prima delle operazioni di 
individuazioni dei nuovi supplenti. 
 

 
d) Capienza 
 

d.1) Verranno prorogati solo i contratti dei docenti in posizione utile in graduatoria rispetto al 
numero totale di posti da conferire per ogni classe di concorso, numero ridotto del 15 per 
cento e arrotondato per difetto; 

 

d.2) Nella determinazione della capienza vengono considerate solo le cattedre intere; 
 

 
e) Sostegno 
 

Le proroghe su posti di sostegno verranno effettuate soltanto nei confronti degli insegnanti 
specializzati. 
 

 
f) Inglese nella scuola primaria 
 

Le proroghe verranno effettuate solamente nei confronti degli insegnanti di cui alle lettere a), b) e 
c)  indicate all’art. 25, comma 3, dell’allegato A alla deliberazione della Giunta provinciale n. 85 del 
2.2.2016. 
 
 

LA SOVRINTENDENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Nicoletta Minnei

Firmato digitalmente
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MODULO PER   LA PROROGA DEI CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO 
PER LE SCUOLE IN LINGUA ITALIANA DELLA PROVINCIA DI BOLZANO 

ANNO SCOLASTICO 2016/2017 
Riservato al personale docente  incluso nelle graduatorie provinciali con contratti fino al 31 agosto 2016, fino al 30 giugno 2016 o  fino al ter-

mine delle lezioni se stipulato con decorrenza tra il 1° settembre 2015 e l’inizio delle lezioni.  
 

 
All’INTENDENZA SCOLASTICA ITALIANA 
Ufficio 17.2 - Ufficio assunzione e carriera del personale docente e dirigente 
Posta elettronica ordinaria:  is.assunzione-carriera@scuola.alto-adige.it  
 

posta elettronica certificata - PEC:  is.assunzione-carriera@pec.prov.bz.it  

 

Il/La sottoscritto/a .....................................................……….……..................................................…....……..............,  

nato/a il .....................…............. a .................….…..............……..........., provincia .......….....…..….( prov.) .…….....,  
codice fiscale  
 

residente in (via/piazza) ................................................……………...................................................... n. .….….......... 
(Cap.) ................ (comune) .....................……………............ (prov.) ..................... ( ...... ), tel. ………………………… 
cellulare: …………………..………………    e-mail  ………………………………………………………………….……….. 
 

iscritto nella graduatorie provinciali della provincia di Bolzano per la classe di concorso :  ____________________ 
chiede 

 

che il contratto di lavoro a tempo determinato, stipulato per l’anno scolastico 2015/16, presso l’Istituto 
__________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
 

 supplenza annuale fino al 31 agosto 2016 ( cattedra),   classe di concorso  _____________ 
 supplenza temporanea fino al 30 giugno 2016 (cattedra),   classe di concorso  _____________ 
 supplenza temporanea fino al termine delle lezioni, con contratto stipulato nel  periodo intercorrente tra il 1° set-
tembre 2015 e l’inizio delle lezioni (cattedra),   classe di concorso  _____________ 

 spezzone fino al 30 giugno 2016 di ___________ ore, classe di concorso  _____________ 
 spezzone fino al termine delle lezioni, con contratto stipulato nel periodo intercorrente tra il 1° settembre 2015 e 
l’inizio delle lezioni, di ___________ ore, classe di concorso  _____________ 

 

venga prorogato anche per l’anno scolastico 2016/2017. 
 
Nota: Per la scuola elementare indicare:  EEEE = posti comuni; EEL2 (posti di tedesco seconda lingua); EREL (posti di 

religione.EING (elenco lingua inglese) ESOS (elenchi sostegno) 

Per le scuole secondarie indicare il codice meccanografico della classe di concorso; per l’insegnamento della religione nelle 

scuole secondarie indicare MREL o SREL. Per gli elenchi di sostegno  indicare  MSOS o SSOS.  
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RECAPITO PRESSO IL QUALE L’ASPIRANTE INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI  
 
 

 Comunicazioni tramite la casella di posta elettronica certificata PEC 
 

Il/la sottoscritto/a intende ricevere comunicazioni dall’ l’Amministrazione provinciale  esclusivamente  tramite PEC per  
quanto riguarda il presente procedimento: 
 

Il proprio indirizzo PEC è:  ……………………………………………………………………………………………….………… 
 
 

 Comunicazioni tramite posta cartacea 
 

Il/la sottoscritto/a intende ricevere comunicazioni dall’ Amministrazione provinciale tramite posta cartacea al seguente 

indirizzo (Da compilare se diverso dall’indirizzo di residenza): 
 

indirizzo (via/piazza) .........................................…………….............................................................................. n. .….…........... 

 

(Cap.) ......................... (comune) ........................................................……………………............ (prov.) ..........................  
 

 
 

 

 

 

 
Data, .......................................................................     Firma ...………..................................................................................................... 
 
 
 

riservato al/alla dirigente scolastico/a: 

 

Il/la dirigente scolastico/a dichiara che la presente richiesta è conforme all’originale sottoscritta dal/la richiedente 

e depositata presso la segreteria di questo Istituto. 

Dichiara altresì che il servizio del/della richiedente è stato valutato positivamente in questo Istituto con le modalità 

e i criteri di cui alla deliberazione della Giunta provinciale n. 1378 del 1.12.2015.  

 

 

                                                                                        Il/la dirigente scolastico/a 

 

 

data, _______________________ ______________________________ 

            firmato  digitalmente 

 

 
 
 
 

Informativa ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. n. 196/2003) 
 
Titolare dei dati è la provincia Autonoma di Bolzano. I dati forniti verranno trattati dall’Amministrazione provinciale anche in forma elettronica per 
l’applicazione della procedura di formazione delle graduatorie e di l’assunzione degli insegnanti. Responsabile del trattamento è il Direttore della 
Ripartizione 17- Intendenza Scolastica Italiana. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio per lo svolgimento dei compiti amministrativi richiesti. In caso di rifiuto di conferimento dei dati richiesti non 
si potrà dare seguito alle richieste avanzate ed alle istanze inoltrate.  
In base agli articoli 7 – 10 del D. Lgs. 196/2003 il/la richiedente ottiene , a richiesta, l’accesso ai propri dati, l’estrapolazione ed informazioni su di 
essi e potrà, ricorrendone gli estremi di legge, richiederne l’aggiornamento, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco. 
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