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Daten unerldsslich, um bestimmte von der
geltenden Rechtsordnung vorgesehene
Verdoffentlichungspflichten zu erfillen, bleiben
die von gesetzlichen Bestimmungen
vorgesehenen Garantien zum Schutz der
personenbezogenen Daten der betroffenen
Person unberihrt.

Dauer: Die Daten werden so lange
gespeichert, als sie zur Erflllung der in den
Bereichen  Abgaben, Buchhaltung und
Verwaltung geltenden rechtlichen
Verpflichtungen bendtigt werden, und zwar bis
zu 10 Jahren nach Abschluss des Verfahrens.

Automatisierte
Entscheidungsfindung: Die Verarbeitung
der Daten stitzt sich nicht auf eine
automatisierte Entscheidungsfindung.

Rechte der Dbetroffenen Person:
Gemall den geltenden Bestimmungen erhalt
die betroffene Person auf Antrag jederzeit
Zugang zu den sie betreffenden Daten und es
steht ihr das Recht auf Berichtigung oder
Vervolistandigung unrichtiger bzw.
unvollstdndiger Daten zu; sofern die
gesetzlichen Voraussetzungen gegeben sind,
kann sie sich der Verarbeitung widersetzen
oder die Ldschung der Daten oder die
Einschrankung der Verarbeitung verlangen.
Im  letztgenannten Fall  dirfen  die
personenbezogenen Daten, die Gegenstand
der Einschrankung der Verarbeitung sind, von
ihrer  Speicherung abgesehen, nur mit
Einwiligung der betroffenen Person, zur
Geltendmachung, Auslbung oder
Verteidigung von Rechtsansprichen des
Verantwortlichen, zum Schutz der Rechte
Dritter oder aus Grinden eines wichtigen
offentichen Interesses verarbeitet werden.
Das entsprechende Antragsformular steht auf

der Webseite
http://www.provinz.bz.it/de/transparente-
verwaltung/zusaetzlicheinfos.asp. zur
Verfligung.

Rechtsbehelfe: Erhalt die betroffene
Person auf ihren Antrag nicht innerhalb von
30 Tagen nach Eingang - diese Frist kann um
weitere 60 Tage verlangert werden, wenn dies
wegen der Komplexitdt oder wegen der hohen
Anzahl von Antragen erforderlich ist — eine
Rickmeldung, kann sie Beschwerde bei der
Datenschutzbehérde oder Rekurs bei Gericht
einlegen.

Art. 21
Schutzbestimmungen

1. Soweit von dieser Ausschreibung nicht
eigens vorgesehen, gelten die
Bestimmungen Uber die Durchfiihrung

nn

l'interessato/l'interessata.

Durata: | dati verranno conservati per il
periodo necessario ad assolvere agli obblighi
di legge vigenti in materia fiscale, contabile,
amministrativa e cioé fino a dieci anni a
decorrere dalla conclusione del procedimento.

Processo decisionale automatizzato: |
trattamento dei dati non €& fondato su un
processo decisionale automatizzato.

Diritti dell'interessato: In base alla
normativa vigente [linteressato/linteressata
oftiene in ogni momento, con richiesta,
laccesso ai propri dati; qualora li ritenga
inesatti o incompleti, pud richiederne
rispettivamente la rettifica e [lintegrazione;
ricorrendone i presupposti di legge opporsi al
loro trattamento, richiederne la cancellazione
owero la limitazione del trattamento. In tale
ultimo caso, esclusa la conservazione, i dati
personali, oggetto di limitazione del
trattamento, potranno essere trattati solo con
il consenso del/della richiedente, per
'esercizio giudiziale di un diritto del Titolare,
per la tutela dei diritti di un terzo owero per
motivi di rilevante interesse pubblico. La
richiesta & disponibile alla seguente pagina
web:
http://www.provincia.bz.it/itfamministrazione-
trasparente/dati-ulteriori.asp.

Rimedi: In caso di mancata risposta
entro il termine di 30 giorni dalla
presentazione della richiesta, salvo proroga
motivata fino a 60 giorni per ragioni dovute
alla complessita o allelevato numero di
richieste, linteressato/I'interessata pud
proporre reclamo allAutorita Garante per la
protezione dei dati o inoltrare ricorso
allautorita giurisdizionale.

Art 21
Norme di salvaguardia

1. Per quanto non previsto dal presente
bando, valgono in quanto applicabili le
disposizioni  sullo  svolgimento  dei



Bollettino Ufficiale n. 12/Concorsi del 24/03/2021 / Amtsblatt Nr. 12/Wettbewerbe vom 24.03.2021

von Wettbewerben, die im Einheitstext,
genehmigt mit Dekret des Prasidenten
der Republik vom 10. Januar 1957, Nr. 3,
im Dekret des Prasidenten der Republik
vom 3. Mai 1957, Nr. 686, im Dekret des
Prasidenten der Republik vom 9. Mai
1994, Nr. 487, in geltender Fassung, in
den in den Pramissen angefihrten
Bestimmungen und im geltenden GSKV
und LKV fur die Schulfiihrungskrafte
enthalten sind.

Die Anlagen bilden einen wesentlichen
Bestandteil dieser Ausschreibung.

Dieses Dekret wird im Amtsblatt der
Region Trentino-Siidtirol veroffentlicht.

DIE LANDESSCHULDIREKTORIN

Sigrun Falkensteiner

21

concorsi contenute nel testo unico,
approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3,
nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nel
decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive
modifiche, nelle disposizioni citate in
premessa e nel vigente CCNL e CCP del
personale con qualifica dirigenziale
dellautonoma area della dirigenza
scolastica del comparto scuola.

Gli allegati costituiscono parte integrante
del presente bando.

Il presente decreto & pubblicato nel
Bollettino  Ufficiale  della  Regione
Trentino-Alto Adige.

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE
PROVINCIALE SCUOLE
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Anlage1

Bewertungstabelle

Die Punktezahl wird in 100/100 ausgedrickt und wird

far

die Titel, die in den folgenden Gruppen

zusammengefasst sind, zuerkannt:

A) Kulturelle Titel:

Héchstpunktezahl 35/35

B) Dienst- und Berufstitel:

Héchstpunktezahl 65/65

A) Kulturelle Titel

(Héchstpunktezahl 35)

. for jeden weiteren Hochschulabschluss mit

spezifischem  Bezug zur  Schule  oder

padagogisch-didaktischem Inhalt.

fir jedes Forschungsdoktorat mit spezifischem
Bezug zur Schule oder padagogisch didaktischem
Inhalt.

. fir jede weitere Lehrbeféhigung aufgrund eines

eigenen Ausbildungsweges und/oder einer

eigenen Lehrbefahigungsprifung.

fir jeden Master mit spezifischem Bezug zur
Schule oder padagogisch didaktischem Inhalt, der
an italienischen oder auslandischen Universitaten
erlangt wurde, mit einer Mindestdauer von 1 Jahr
(60 ECTS) und Abschlussprifung

flir den Spezialisierungstitel fir die Férderung von
Schdlerinnen und Schilern mit Behinderungen
geman Artikel 13 des MD Nr. 249/2010 und MD
vom 30.09.2011

fir den universitaren Aufbau- und Weiter-
bildungskurs im Bereich des Sachfachunterrichts
nach der CLIL-Methode (mindestens 20 ECTS)

fir den Master der | oder der Il Ebene mit
spezifischem Bezug zum Berufsbild der
Schulfihrungskraft (mindestens 60 ECTS)

fir den Master der | oder der |l Ebene mit
spezifischem Bezug zum Berufsbild der
FOhrungskrafte der offentlichen Verwaltung
(mindestens 60 ECTS)

fir jedes Sprachzertifikat in Franzdsisch,
Englisch, Spanisch ausgestellt von offiziell
akkreditierten Institutionen unter Beriicksichtigung
der Niveaustufen des gemeinsamen
europdischen Referenzrahmens (es wird nur ein
Zertifikat pro Sprache gewertet)

B1:
B2:
C1:

2,50

2,50

2,50

2,50

2,50

2,50

2,50

2,00

1,00
1,50
2,00

. ogni

. ogni

. specializzazione per il sostegno, ai

. corso

. master di

. master di

Allegato 1

Tabella di valutazione dei titoli

| punteggi, rapportati a 100/100, sono attribuiti ai
titoli raggruppati nelle seguenti categorie:

A) Titoli culturali:

punteggio massimo 35/35

B) Titoli di servizio e professionali:

punteggio massimo 65/65

A) Titoli culturali

(fino ad un massimo di punti 35)

. ogni ulteriore laurea con specifico riferimento

alllambito scolastico o a contenuto didattico-
pedagogico

dottorato di ricerca con specifico
riferimento all'ambito scolastico o a contenuto
didattico-pedagogico

ulteriore abilitazione allinsegnamento
conseguita in seguito a percorso abilitante o in
seguito a esame abilitante

. altri master con specifico riferimento all'ambito

scolastico 0 a contenuto didattico-pedagogico
conseguiti presso universita in Italia o all’estero,
di durata almeno annuale (60 CFU) e con
esame conclusivo

sensi
dellart. 13 del DM n. 249/2010 e del DM
30/09/2011

universitario di perfezionamento e
aggiornamento sulla metodologia CLIL (minimo
20 CFU)

I o Il livello inerente il profilo
professionale specifico del dirigente scolastico
(minimo 60 CFU)

I o Il livello inerente il profilo
professionale specifico del dirigente pubblico
(minimo 60 CFU)

. certificazione linguistica secondo il quadro

comune europeo di riferimento in francese,
inglese e/o spagnolo rilasciata da un ente
accreditato (si valuta una sola certificazione per
lingua)

livello B1
livello B2
livello C1
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12.f0r

14.far

10.fir die European Computer Driving Licence

(ECDL)

11.fUr jede Zusatzausbildung im Bereich der Leitung

von Betrieben und Organisationen im &ffentlichen
und privaten Bereich Gber mindestens 70 Stunden
und mit Abschlusszertifikat (pro Ausbildung wird 1
Punkt vergeben und max. 2 Punkte).

jede Zusatzausbildung im methodisch-
didaktischen Bereich mit mindestens 70 Stunden
und  Abschlusszertifikat  fir  den Sach-
fachunterricht nach der CLIL-Methodik, flir den
Unterricht nach reformpadagogischen Ansatzen,
fir Montessori, die Schulbibliothek und fiir Tutoren
(pro Ausbildung werden 2 Punkt vergeben und
max. 4 Punkte).

13.f0r jede Zusatzausbildung im Bereich Coaching

und Supervision, die zur Eintragung in das
Berufsalbum berechtigt (pro Ausbildung werden 2
Punkte vergeben und max. 4 Punkte).

die Teilnahme als Assistent an den
Programmen  Comenius,  Grundivig  oder
ahnlichen Programmen im Rahmen von

Erasmus+ und/oder eines Lektorats fiir Italienisch
im Ausland (pro Teilnahme wird 1 Punkt vergeben
und max. 2 Punkte)

B) Dienst- und Berufstitel

(H6chstpunktezahl 65)

. fOr jedes Dienstjahr als beauftragter Direktor oder
beauftragte Direktorin und beauftragter
Vizedirektor oder beauftragte Vizedirektorin in
einer Schule jeder Ordnung und jeden Grades,
falls diese Funktion fir mehr als 180 Tage in
Abwesenheit des Amitsinhabers bzw. der
Amtsinhaberin  ausgefiihrt wurde, oder als
Direktorstellvertreter oder -stellvertreterin einer
Schule, die in Amtsfuhrung vergeben wurde (es
werden insgesamt bis zu 4 Dienstjahre bewertet
und die Hdéchstpunktezahl von 16,00 Punkten
zugewiesen)

. fOr jedes Dienstjahr als Direktorstellvertreter oder
Direktorstellvertreterin (es werden insgesamt bis
zu 4 Jahre gewertet und die Héchstpunktezahl von
8,00 Punkten zugewiesen

. fir jedes Dienstjahr als Schulstellenleiter bzw.
Schulstellenleiterin oder AuBenstellenleiter bzw.
AuBenstellenleiterin (es werden insgesamt bis zu 8
Jahre gewertet und die Héchstpunktezahl von 8,00
Punkten zugewiesen)

1,00

1,00

2,00

2,00

1,00

4,00

2,00

1,00

10.European Computer Driving Licence (ECDL)

11.formazione aggiuntiva in materia di direzione di
aziende o organizzazioni pubbliche o private
della durata di almeno 70 ore e con rilascio di
certificazione conclusiva (per ogni formazione
viene attribuito 1 punto per un massimo di 2
punti)

12.formazione aggiuntiva della durata di almeno 70
ore e rilascio di certificazione conclusiva in
relazione a: metodologia CLIL, didattica
secondo l'approccio della pedagogia della
riforma, metodo Montessori, gestione della
biblioteca scolastica, funzione di tutor (per ogni
formazione vengono attribuiti 2 punti per un
massimo di 4 punti)

13.formazione aggiuntiva in relazione a coaching e
supervisione che dia diritto all'iscrizione al
relativo albo professionale (per ogni formazione
vengono attribuiti 2 punti per un massimo di 4
punti)

14.partecipazione ad assistentato Comenius,
Grundtvig o altri simili in Erasmus+ e/o lettorato
di italiano all’estero (per ogni partecipazione
viene attribuito 1 punto per un massimo di 2
punti)

B) Titoli di servizio e professionali
(fino ad un massimo di punti 65)

1. per ogni anno di servizio prestato quale
preside incaricato/a oppure vice rettore o
rettrice incaricato/a in scuole di qualsiasi
ordine e grado, qualora tale funzione sia stata
svolta per piu di 180 giorni in assenza del/la
titolare, oppure collaboratore vicario o
collaboratrice vicaria in istituzione scolastica
data in reggenza (si valutano al massimo 4
anni di servizio e vengono attribuiti un
massimo di 16 punti)

2. per ogni anno di servizio prestato come
collaboratore vicario o collaboratrice vicaria (si
valutano al massimo 4 anni e vengono
attribuiti un massimo di 8 punti)

3. per ogni anno di servizio prestato come
coordinatore o coordinatrice di plesso o di
sezione staccata (si valutano al massimo 8
anni e vengono attribuiti un massimo di 8
punti)
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. for

fir jedes Dienstjahr als Mitarbeiter des Direktors
oder der Direktorin (es werden insgesamt bis zu 6
Jahre gewertet und die Héchstpunktezahl von 3,60
Punkten zugewiesen)

fir jedes Dienstjahr als Koordinator oder
Koordinatorin fiir das Schulprogramm (es werden
insgesamt bis zu 6 Jahre gewertet und die
Hochstpunktezahl von 3,60 Punkten zugewiesen)

jedes Dienstjahr in  Abkommandierung/
Teilabkommandierung oder fir Projektfreistellung
an die Bildungsdirektion oder einen Schulverbund
im Bereich Schul- und Unterrichtsentwicklung (es
werden insgesamt bis zu 6 Jahre gewertet und die
Hoéchstpunktezahl von 3,60 Punkten zugewiesen)

fir jedes Dienstjahr in Abkommandierung an eine
Universitat als Praktikumsverantwortliche oder als
Praktikumsverantwortlicher (es werden insgesamt
bis zu 5 Jahre gewertet und die Hochstpunktezahl
von 3,00 Punkten zugewiesen)

fir jedes Jahr als Vertreter oder Vertreterin der
Lehrerschaft im Schulrat, im Landesschulrat, im
Nationalen Schulrat, im Dienstbewertungskomitee
(es werden insgesamt bis zu 8 Jahre gewertet und
die Hbéchstpunktezahl von 2,40 Punkten
zugewiesen)

. fur jedes Dienstjahr als Tutor oder Tutorin fir

Praktika im Rahmen der Studiengange zur
Erlangung der Lehrbefahigung oder
Spezialisierung von Lehrpersonen der Grund-,
Mittel- und Oberschule, in der
Berufseingangsphase, im Berufsbildungs- und
Probejahr sowie im Lehramtsstudium (es werden
insgesamt bis zu 8 Jahre gewertet und die
Hoéchstpunktezahl von 4,80 Punkten zugewiesen)

10.FUr jedes Jahr als Leiter oder Leiterin von Arbeits-

11

12.f0r

far

und Kerngruppen auf Landes- und Bezirksebene;
fir die Leitung von spezifischen Projekten im
Bereich der Unterrichtsentwicklung auf
Schulebene z.B. Montessori, Sprachprojekte,
Dalton, Begabtenférderung, Erasmusprojekte
ohne Freistellung (es werden pro Projekt fir jedes
Dienstjahr 0,2 Punkte vergeben bis zu max. 2,00
Punkten)

die Mitarbeit bei der Erarbeitung der
Rahmenrichtlinien oder die Erarbeitung von
Unterrichtsmaterialien auf Landesebene ohne
Freistellung (es werden pro abgeschlossenem
Projekt 1,50 Punkte vergeben bis zu max. 3,00

Punkten)

jeden Lehrauftrag mit Vergitung Uber
mindestens ein Semester an Universitdten im
Bereich Didaktik, Schul- und
Unterrichtsentwicklung (es werden insgesamt bis
zu 6 Vertrage gewertet und die Hochstpunktezahl
von max. 6,00 Punkten vergeben)

0,60

0,60

0,60

0,60

0,30

0,60

0,20

1,50

1,00

10.

11.

12.

per ogni anno di servizio prestato come
collaboratore o collaboratrice del/la dirigente
scolastico/a (si valutano al massimo 6 anni e
vengono attribuiti un massimo di 3,60 punti)

per ogni anno di svolgimento di funzioni
obiettivo (si valutano al massimo 6 anni e
vengono attribuiti un massimo di 3,60 punti)

per ogni anno di servizio in comando anche
non a tempo pieno presso la Direzione
Istruzione e formazione oppure presso una
rete di scuole per funzioni in ambito di sviluppo
scolastico e didattico (si valutano al massimo
6 anni e vengono attribuiti un massimo di 3,60
punti)

per ogni anno di servizio in comando presso
un'Universita quale responsabile di tirocinio
(si valutano al massimo 5 anni e vengono
attribuiti un massimo di 3 punti)

per ogni anno quale rappresentante della
componente docente nel Consiglio di circolo o
di istituto, nel Consiglio scolastico provinciale,
nel Consiglio nazionale della pubblica
istruzione, nel Comitato di valutazione (si
valutano al massimo 8 anni e vengono
attribuiti un massimo di 2,40 punti)

per ogni anno di servizio quale tutor di tirocinio
nellambito di corsi volti al conseguimento
dell'abilitazione, oppure corsi di
specializzazione per docenti della scuola
primaria e secondaria di | e Il grado, oppure
tutor del periodo di introduzione alla
professione, del periodo di formazione e
prova, del "Lehramtsstudium" (si valutano al
massimo 8 anni e vengono attribuiti un
massimo di 4,80 punti)

per ogni anno, prestato senza esonero dal
servizio, quale responsabile di gruppi di lavoro
0 gruppi chiave a livello provinciale o
distrettuale; quale direttrice o direttore di
progetti specifici in ambito didattico a livello di
scuola (es. Montessori, progetti di lingua,
Dalton, promozione eccellenze, Erasmus)
(per ogni progetto e anno di servizio vengono
attribuiti 0,2 punti per un massimo di 2 punti)

per ogni collaborazione, prestata senza
esonero dal servizio, alla stesura delle
indicazioni provinciali per i curricoli o alla
produzione di materiali didattici a livello
provinciale (per ogni progetto concluso
vengono attribuiti 1,50 punti per un massimo
di 3,00 punti)

per ogni contratto di docenza remunerata di
durata almeno semestrale nell'area della
didattica, dello sviluppo dell'insegnamento
scolastico presso Universita riconosciute (si
valutano al massimo 6 contratti e vengono
attribuiti un massimo di 6,00 punti)

0065
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13.flr jedes Jahr als Beauftragter oder Beauftragte fiir
Sicherheit und Arbeitsschutz (es werden
insgesamt bis zu 5 Jahre gewertet und die
Hoéchstpunktezahl von 1 Punkt zugewiesen)

Es werden jene Dienste gewertet, die im Ausmal von
wenigstens 180 Tagen pro Schuljahr effektiv geleistet
wurden, sowie jene, die in jeder Hinsicht als
Schuldienst z&hlen.

Die von der Bewertungstabelle vorgesehenen Punkte
kénnen im Rahmen des HochstausmaBes kumuliert
werden, wobei ein und derselbe Titel nur
einmalgewertet werden kann.

Die Auftrage muassen im Vorhinein formell erteilt und
effektiv ausgefiihrt worden sein.

0,20

13. per ogni anno di svolgimento dell'incarico di
responsabile del servizio di prevenzione e
protezione (si valutano al massimo 5 anni e
viene attribuito al massimo 1 punto)

| servizi scolastici sono valutabili se effettivamente
prestati per almeno 180 giorni per ciascun anno
scolastico; sono valutabili altresi quelli validi a tutti
gli effetti come servizio d'istituto.

| punteggi previsti dalla presente tabella sono
cumulabili tra di loro fino al limite massimo; lo
stesso titolo € valutabile una volta sola.

Gli incarichi devono essere stati preventivamente
conferiti con atto formale ed effettivamente
prestati.



Bollettino Ufficiale n. 12/Concorsi del 24/03/2021 / Amtsblatt Nr. 12/Wettbewerbe vom 24.03.2021 0067

Anlage 2

Andie

Autonome Provinz Bozen-Siidtirol
Abteilung Bildungsverwaltung

Amt fr Kindergarten- und Schulverwaltung
Amba-Alagi-Straf3e 10

39100 Bozen
bildungsverwaltung@pec.prov.bz.it
bildungsverwaltung@provinz.bz.it

GESUCH UM TEILNAHME AM WETTBEWERBSVERFAHREN FUR DIE AUFNAHME VON
SCHULFUHRUNGSKRAFTEN AN DEN DEUTSCHSPRACHIGEN GRUND-, MITTEL- UND
OBERSCHULEN

Beim Ausflllen dieses Vordruckes gelten die Bestimmungen des Dekrets des Présidenten der Republik vom 28. Dezermber 2000, Nr. 445 (Einheitstext der

gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen Uber die Veerwaltungsurkunden) sowie des Landesgesetzes Nr. 17/1993, und zwar insbesondere Folgendes:

- Die von den Bewerberinnen und Bewerbern getatigten Angaben gelten als Erklérung zum Ersatz einer Bescheinigung im Sinne von Artikel 46 des
D.P.R. vom 28. Dezember 2000, Nr. 445, oder a's Erklarung zum Ersatz einer beeideten Bezeugungsurkunde gemés3 Artikel 47 des D.P.R. vom 28.
Dezember 2000, Nr. 445.

- Hierbei kommen die in Artikel 76 enthaltenen Bestimmungen zur Anwendung, die fir Erklarungen, welche nicht der Wahrheit entsprechen, verwaltungs-
und strafrechtliche Folgen vorsehen.

Im Sinne von Artikel 39 desselben D.P.R. ist fiir die Unterzeichnung dieses Vordrucks keine Beglaubigung erforderlich.

Der/die Unterfertigte (NaChName) ........c.ceeverevenennes s e e (VOMIME) e s e e e
(verheiratete Frauen geben den ledigen Nachnamen an)

QEDOMEN AM ... e e e s el e s e e e e mee 2 PTOVINZ e s e e e (PPOVL) e

Stevernummer N N O B

1L 100 T =T =) TSP TPUPTUPRRIT |\ AR
(574 [ (€ =T 410 o =) TSNP SNPRPURPRPPPRPPSRURPN o (o Y2) BSTSR

ersucht

um Teilnahme am Wettbewerbsverfahren fir die Aufnahme von Schulfihrungskraften an den deutschsprachigen Grund-, Mttel-
und Qoerschulen laut Dekret der Landesschuldirektorin Nr. 4883/2021

Im Sinne des LG. Nr. 17/1993 und des D.P.R Nr. 4452000, in geltender Fassung, und in Kenntnis der strafrechtlichen Folgen von
Falscherklarungen
erklart

er/sie, in Besitz folgender Zulassungsvoraussetzungen zu sein (ankreuzen und/oder ausfillen):
(Die angegebenen Daten gelten im Sinne von Art. 46 des D.P.R. vom 28. Dezember 2000, Nr. 445, als Ersatz einer Bescheinigung.)

1. Zulassungstitel —Lehrperson:

Der/Die Unterfertigte ist:

o Lehrperson an deutschsprachigen Grund-, Mittel- und Oberschulen

Lehrperson der Zweiten Sprache an italienischsprachigen Grund-, Mittel- und Oberschulen in der Provinz Bozen
Lehrperson an deutschsprachigen Berufsschulen in der Provinz Bozen

Lehrperson der Zweiten Sprache an italienischsprachigen Berufsschulen in der Provinz Bozen

Lehrperson an den deutschsprachigen gleichgestellten Schulen in der Provinz Bozen

Lehrperson der Zweiten Sprache an italienischsprachigen gleichgestellten Schulen in der Provinz Bozen
Lehrperson fiir den katholischen Religionsunterricht an deutschsprachigen Schulen in der Provinz Bozen
Person, die vom Dienst als Lehrperson an den oben angefiihrten Schulen in der Provinz Bozen ausgetreten ist.

o0 ooo oo




Bollettino Ufficiale n. 12/Concorsi del 24/03/2021 / Amtsblatt Nr. 12/Wettbewerbe vom 24.03.2021 0068
Anlage 2

2. Zulassungstitel —Muttersprache: Es muss die Muttersprache angegeben werden, andemfalls exfolgt der Ausschluss vom Wettbewerbsverfahren.

Die Angabe der Muttersprache gilt als Erklérung zum Ersatz einer beeideten Bezeugungsurkunde gemaf3 Artikel 47 desselben D.P.R. vom 28. Dezember 2000, Nr.
445. Fir die Gilltigkeit dieser Erkldrungen muss diesem Gesuch eine nicht beglaubigte Kopie der Identitétskarte beigelegt werden.

o Muttersprache: .. e

Fiir Bewerber/-innen ladinischer I\/Urtersprache

o Maturadiplomin deutscher oder ladinischer Sprache, erworben am / / AN e

3. Zulassungstitel —Studientitel:

0 Hochschulabschluss (alte Studienordnung): (BEZEICANUNG). « v« w « e wv s ov e s e e er e es et e er s ee e s e ar s ee s ee et e en s ee s es et sr s ee s s st e e e w e s e en s er s e

o Mastergrad (Laurea specialistica L/S oder Laurea magistrale LIM): (K1asse) .. ..o . e eee - (BEZEICANUNG) « - ee e et et et s

o Akademisches Diplom der zweiten Ebene (in Verbindung mit dem Abschlussdiplom der Cberschule):
(KIASSE) .+ v e s w(BEZEICHNUNG) - oo e e

erworben am [/ AUSGESTENE VON .t e et e e e o

o Anerkennung des im Ausland erworbenen Studientitels in Ralien alS: .. ...

erworben am [/ AUSTESIEIE VON ..ttt e e et e e
Angaben zur MaB3nahme fir die AnerkennuNg 0ES TIEIS: .. ... e e e e e e et e et

o Ansuchen um Anerkennung des im Ausland erworbenen Studientitels in Italien als:

eingereicht am /] o T

3. Zulassungstitel — Lehrbefahigung:
(Diese Erklarung ist nur von Lehrpersonen an den deutschsprachigen Berufsschulen oder gleichgestellten Schulen auszufillen oder von den Bewerberinnen und Bewerbern, die vom Dienst als
Lehrperson an den deutschsprachigen Schulen ausgetreten sind)

o Lehrbefahigung fir einen Stellenplan der Grundschule oder eine Wettbewerbsklasse an Mittel- oder Oberschulen: (Stellenplan oder

Nummer und Bezeichnung der WetthewerDskIasse @NQEIDEN.) « . v v s i s i et i i s it e s e e ir e on s e s on s s s e on s s on s aa s e s on s s e A s s ea s e e e e e mea s e s s s

erworben am [/ AUSESLEIE VON ..ot e e e et e e e

4. Zusétzliche Voraussetzungen — Zweisprachigkeitsnachweis:

Besitz des Nachweises Uber die Kenntnis der italienischen und deutschen Sprache:

o gemal DPR26/07/1976, Nr. 752, in geltender Fassung, bezogen auf das Doktorat erworben am [ oder

o einer gleichgesteliten Bescheinigung gemaB gesetzeﬁvertretendem Dekret vom 14. Mai 2010, Nr. 86, bezogen auf das Doktorat, erhalten
am /[ , ausgestellt von: .

o Nicht im Besitz des Nachweises Uber die Kenntnis der italienischen und deutschen Sprache geméi3 DPR 26/07/1976, Nr. 752, in
geltender Fassung, bezogen auf das Doktorat oder einer gleichgestellten Bescheinigung gemél3 gesetzesvertretendem Dekret vom 14.
Mai 2010, Nr. 86, bezogen auf das Doktorat.
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5. Weitere Erklarungen:
Der/Die Unterfertigte erklart:

o italienische/r Staatsblirger/in zu sein oder
o Staatsbiirger/in dieses Mitgliedstaates der Europischen UNION ZU SBIN: . . .. e iee s et s e et et e e et s s e s s s s er s e e e
o im Genuss der burgerlichen und politischen Rechte zu sein
o in die Wahlerlisten der Gemeinde .. e e EINGETYAQEN ZU SEIN, OCEY
o aus folgenden Griinden nicht in die Wahlerliste der Gemeinde eingetragen zu sein: .

o im Besitz der kérperlichen Eignung zur Teilnahme am Wettbewerb und zur Ausiibung der Aufgaben einer Schulfihrungskraft zu sein;

o nie strafrechtlich verurteilt worden zu sein, oder

| folgende strafrechtliche Verurteﬂungen erhalten zu haben (auoh wenn daflr Amnestie, Straferlass oder gerlohtllche Verze|hung gewahn
wurde): .. - . .

o keine strafrechtlichen Verfahren anhéngig zu haben, oder
o folgende strafrechtlichen Verfahren in Italien oder im Ausland anh@ngig Zu halen: .. ... e e e e e e

o nicht wegen andauernder, unzureichender Arbeitsleistung vom &ffentlichen Dienst enthoben oder suspendiert worden zu sein und nicht
von einer staatlichen Verwaltung gemél3 den geltenden Bestimmungen entlassen worden zu sein, weil die Stelle aufgrund gefalschter
Unterlagen oder gesetzeswidriger Mittel erlangt oder weil der individuelle Arbeitsvertrag aufgrund gefélschter Unterlagen unterzeichnet
wurde, oder

o den Grund fir die Aufldsung des ArbeitsverhaltniSSES @NGEDEN: . . ... e e e e e e e s

o sich in keiner der Situationen laut Artikel 497 des gesetzesvertretenden Dekretes vom 16. April 1994, Nr. 297, zu befinden
(Disziplinarstrafe der Dienstsuspendierung).

Der/Die Unterfertigte erklart:

o ein/e Bewerber/in mit einer Behinderung zu sein und folgende Hilfsmittel zu benGtigen: . ..... oo

sowie folgende zusétzliche Zeit fur die Abwicklung der Priifungsarbeiten zu benStigen: .. ... ...y
welche aus einer folgenden, von einer zusténdigen &ffentlichen Gesundheitsbehdrde ausgestellten Bestatigung hervorgehen:

U UPIPTRTPRRURRUPR - U e =< (= | =1 ¢ N A |
(Die Bestétigung ist beizulegen)

Der/Die Unterfertigte erklart:
(Diese Erklarung ist nur von Bewerberinnen und Bewerbern auszuflillen, die vom Dienst als Lehrperson an Schulen in der Provinz Bozen ausgetreten sind)

o als Bedienstete des privaten und &ffentlichen Rechts nicht bereits in den Ruhestand versetzt worden zu sein.
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Der /Die Unterfertigte erklért:

o die Enwilligung in die Verarbeitung von personenbezogenen Daten fiir die Zwecke und in der Art und Weise gemélf3 der Européischen
Verordnung (EU) Nr. 2016/679, des Gesetzesvertretenden Dekrets vom 30. Juni 2003, Nr. 196, und des Gesetzesvertretenden Dekrets
vom 10. August 2018, Nr. 101.

ANGABEN ZUM DIENSTVERHALTNIS

Dden Dienstsitz angeben. Das Lehrpersonal in Gewerkschaftsfreistellung sowie das abgeordnete, verwendete, abkommandierte oden
auBerhalb des Stellenplans versetzte Lehrpersonal gibt die Schule an, an welcher es zuletzt Dienst geleistet hat, ebenso die Einrichtung ode

das Amt, wo es gegenwartig den Dienst leistet und das Datum des Dienstantritts.
(Im Sinne des DPR vom 28. Dezermber 2000, Nr. 445, ersetzen die abgegebenen Erklarungen eine Bescheinigung.)

Gegenwartige berufliche Situation:

Stellenplan oder WettheWerDSKIBSSE: .. ...t ettt et
(Stellenplan oder Nummer und Bezeichnung der Wettbewerbsklasse angeben.)

Derzeitiger Dienstsitz:

Schule, an der sich der DIENStSItZ DEfINAEL: .. ... ..ottt

Datum der ersten unbefristeten Aufnahme (Stamnrolle): .,

Datum der Bestétigung des unbefristeten Arbeitsvernéltnisses (Bestétigung in die Stamnrolle): [/

gegebenenfalls Datum der Beauftragung: [

(Lehrpersonal in Gewerkschaftsfreistellung sowie das abgeordnete, verwendete, abkommandierte oder auBerhalb des Stellenplans versetzte Lehrpersonal gibt das Datum der Beauftragung an.)
Angaben zur Art der Beauftragung: ... vveee e

(Gegebenenfalls die Angaben zur Art der oben angefiihrten Beauftragung anflhren.)
Effektives Dienstalter nach der unbeffisteten AUINGINME: .. ... ... oe e e et e st et e e st et s s e st mt e e s st e e s a s e e e e o

Die Dienstzeitraume, welche vor der unbefristeten Aufnahme an Schulen geleistet wurden. Anzufiihren sind dabei die genaue Bezeichnung
der Schule sowie die einzelnen effektiv geleisteten Dienstzeitraume; bei gleichgestellten Privatschulen ist zudem zu bestétigen, dass die
Beitrage eingezahlt wurden:

Zeitraum Schule

o Die Beitrdge wurden entsprechend den rechtlichen Bestimmungen eingezahit.

(Ist nur anzukreuzen, wenn der Dienst an gleichgestellten Privatschulen geleistet wurde.)

Der effektive Dienst wurde aufgrund einer Maf3nahme unterbrochen: o ja o nein
Falls zutreffend, die Zeitraume und Griinde der Unterbrechung angeben:

Zeitraum Grund
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Der/Die Unterfertigte erklart:
Im Sinne des DPR vom 28. Dezerrber 2000, Nr. 445, ersetzen die abgegebenen Erkldrungen eine Bescheinigung.)

Im Falle von Punktegleichheit Anrecht auf Vorrang zu haben, da folgende Bedingungen vorliegen:

)

a

mit der “Medaglia al valore militare” ausgezeichnete Kriegsteilnehmer
kriegsinvalider oder -versehrter Frontiémpler

kriegsinvalide oder -versehrte Zivilperson

[D] Invalide oder Versehrter des ffertiichen oder privaten Dienstes
Waise eines Gafallenen

Kriegswaise

Waise einer im Dienst oder bei der Arboeit verstorbenen Person

im Karmpf Vernwundeter

m mit Kriegsverdienstkreuz oder anderen Kriegsauszeichnungen ausgezeichnete Person oder Cberhaupt einer kinderreichen Familie
Kind eines kriegsinvaliden oder -versehrten Frontkénpfers

Kind eines Kriegsinvaliden oder -versehrten

Kind eines Dienstinvaliden oder - versehrter

M verwitweter und nicht wiederverheirateter Elternteil, nicht wiederverheiratete/-r Ehegatte/Ehegattin und verwitwete oder ledige Geschwister eines
Kriegsgefallenen

verwitweter und nicht wiederverheirateter Elternteil, nicht wiederverheiratete/-r EhegattervEhegattin und verwitwete oder ledige Geschwister von
Kriegsopfern

@ verwitweter und nicht wiederverheirateter Elternteil, nicht wiederverheiratete/-r EhegattervEhegattin und verwitwete oder ledige Geschwister einer
im &ffentlichen oder privaten Dienst verstorbenen Person

E Dienst als Frontkémpfer

@ l&nger als ein Jahr beim Unterrichtsministerium bedienstete Person
[R] Anzahl der zu Lasten ldbenden Kinder: ......

Ziilinvalide oder -versehrter

Freiwilliger der Streitkrafte, welcher ohne Beanstandung am Ende des Wehrdienstes oder der Wehrdienstverpflichtung entlassen worden ist

Angaben zum Dokument, mit welchem ein Vorrangstitel gewahrt wurde (mit Ausnahme der Vorrangstitel Q' und ,RY)
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Der/Die Unterfertigte erklart:
o ohne Beanstandung bei anderen ffentlichen Verwaltungen Dienst geleistet zu haben (Landes-, Regionalverwaltung usw. angeben):

ERKLARUNG UBER DIE BEWERTBAREN TITEL

Anzufiinren sind die bewertbaren Titel, welche der/die Bewerber/-in rechtzeitig vor Ablauf der Frist fiir die Einreichung der Teilnahmegesuche besitzt.

Es werden jene Dienste gewertet, die im Ausmal3 von wenigstens 180 Tagen pro Schuljahr effektiv geleistet wurden, sowie jene, die in jeder Hinsicht als
Schuldienst z&hlen.

Die von der Bewertungstabelle vorgesehenen Punkte kdnnen im Rahmen des Hichstausmalles kumuliert werden, wobei ein und derselbe Titel nur ein
Mal gewertet werden kann.

Die Auftrage missen im Vorhinein formell erteilt und effektiv ausgefUihrt worden sein.
Der/Die Unterfertigte erklért, innerhalb der Frist fir die Einreichung der Teilnahmegesuche folgende bewertbare Titel zu besitzen:

A)  KULTURELLE TITEL —es werden maximal 35 Punkte vergeben

1. Weitere Hochschulabschllisse mit spezifischem Bezug zur Schule oder padagogisch-didaktischem Inhalt Anzahl Titel: .......

BEZEICHINUNG - e« et ettt e ettt ettt ettt et £ £ 8 o€ e 4 e oo e n

=== o101’ U E T RUP PP

2. Forschungsdoktorat mit spezifischem Bezug zur Schule oder padagogisch-didaktischem Inhalt Anzahl Titel: ...

=== o010 10’ U E T SPP RPN

3. Weitere Lehrbeféhigungen aufgrund eines eigenen Ausbildungsweges und/oder einer eigenen Lehrbefahigungspriifung Anzahl Titel: .......

BEZEICHINUNG - . e et et et ettt et ettt ettt et e e e e et e e e e e

=== o010 10’ U U T SPTP TP

=== o010 10’ U E PSPPI

=== o010 10’ U U T SPTP TP

4. Master mit spezifischem Bezug zur Schule oder padagogisch-didaktischem Inhalt, der an italienischen oder auslandischen
Universitaten erlangt wurde, mit einer Mindestdauer von einem Jahr (60 ECTS) und Abschlusspriifung Anzahl Titel: .......
= == o010 10’ U U S PTPTP

BEZEICHINUNG . . e et ettt ettt et ettt ettt e e e e £ £ e e

1N
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BEZEICHINUNG - . e et et ettt et ettt ettt et et e e e e e e

=== o010 10’ U E S PYP TP

5. Spezialisierungstitel fir die Férderung von Schiilerinnen und Schillern mit Behinderungen gemél3 Artikel 13
des MD Nr. 249/2010 und MD vom 30.09.2011 Anzahl Titel: ...
BEZEICHINUNG - . e et et ettt et ettt ettt et e e e e £ e e e

6.  Universitérer Aufbau- und Weiterbildungskurs im Bereich des Sachfachunterrichts nach der CLIL-Methode (mind. 20 ECTS) Anzahl Titel: .......

=== o010 10’ U E T SPTPTP

7. Master der |. oder der Il. Ebene mit spezifischem Bezug zum Berufsbild der Schulfiinrungskraft und mit Bezug zu den von der Wettbewerbsausschreibung
vorgesehenen Féachern (mindestens 60 ECTS) Anzahl Titel: ...
=== o010 10’ P E U PTP TP

=== o010 10’ U DU SPTP TP

8. Master der |. oder der II. Ebene mit spezifischem Bezug zum Berufsbild der Fiihrungskrafte der éffentlichen Verwaltung
der dffentlichen Verwaltung (mindestens 60 ECTS) Anzahl Titel: ...
=== o010 10’ U U S PP TP

BEZEICHINUNG . . e et ettt ettt et ettt ettt e e e e et e e e et e

9.  Sprachzertifikat in Franzésisch, Englisch, Spanisch, ausgestellt von offiziell akkreditierten Institutionen unter Berlicksichtigung
der Niveaustufen des gemeinsamen européischen Referenzrahmens (es wird nur ein Zertifikat pro Sprache gewertet) Anzahl Titel: ...

BEZEIChNUNG . oo s e et s e e s e ene e e s e e e menns s e e e NIVEAU (BT B2 C1 C2): v

2= ol 010’ TP PRUUPRP PPN\ V<" U I (=1 I = 24 0 K 02}

BEZEICHNUNG . oot e e e s mre s mene s e e« NVEBU (BT B2 CT G2): e

10. Eurgpean Computer Driving Licence (ECDL)

11.  Zusatzausbildung im Bereich der Leitung von Betrieben und Organisationen im &ffentlichen und privaten Bereich Uer
mindestens 70 Stunden und mit Abschlusszertifikat (pro Ausbildung wird 1 Punkt vergeben und max. 2 Punkte) Anzahl Titel: ...

1N
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BEZEICHINUNG - . e et ettt ettt ettt ettt e e e e £ et e e e e

=== o010 10’ U E T UPTP TP

12, Zusatzausbildung im methodisch-didaktischen Bereich mit mindestens 70 Stunden und Abschlusszertifikat fir den Sachfachunterricht nach der CLIL-
Methodik, fiir den Unterricht nach reformpédagogischen Ansaizen, fir Montessori, die Schulbibliothek und flr Tutoren (pro Ausbildung werden 2 Punkt
vergeben und max. 4 Punkte)

Anzahl Titel: ...

=== o010 10’ U U U PTP TP

BEZEICHINUNG - . e et et ettt ettt ettt sttt e e e £ e e e e e e e

13.  Zusatzausbildung im Bereich Coaching und Supervision, die zur Eintragung in das Berufsalbum berechtigt
(pro Aushildung werden 2 Punkte vergeben und max. 4 Punkte) Anzahl Titel: .......
BEZEICHINUNG - . e et ettt ettt ettt ettt ettt e e e £ et £ e e e e e e e

BEZEICHINUNG - . e et ettt ettt et ettt ettt et e e e e e e e e e

14. Teilnahme als Assistent/-in an den Programmen Comenius, Grundivig oder &hnlichen Programmen im Rahmen von Erasmus+
und/oder eines Lektorats flr Italienisch im Ausland (pro Teilnahme wird 1 Punkt vergeben und max. 2 Punkte) Anzahl Titel: .......
BEZEICHINUNG - . e et et ettt et ettt ettt ettt e e e et £ e e e e e

=== o010 10’ DU UPTP TP

B) DIENST- UND BERUFSTITEL —es werden maximal 65 Punkte vergeben

1. Dienstjahre als beauftragter Direktor oder beauftragte Direktorin und beauftragter Vizedirektor oder beauftragte Vizedirektorin in einer Schule jeder
Ordnung und jeden Grades, falls diese Funktion fir mehr als 180 Tage in Abwesenheit des Amtsinhabers bzw. der Amisinhaberin ausgefUhrt wurde,
oder als Direktorstellvertreter oder -stellvertreterin einer Schule, die in Amtsflihrung vergeben wurde (es werden insgesamt bis zu 4 Dienstjahre bewertet
und die Hichstpunktezahl von 16 Punkten zugewiesen)

2. Dienstjahre als Direktorstellvertreter oder Direktorstellvertreterin (es werden insgesamt bis zu 4 Jahre gewertet und die Hichstpunktezahl von 8 Punkten
zugewiesen
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Schuljahr ...
Schuljahr ...

SchUliaht ...

0075

Anlage 2

3. Dienstjahre als Schulstellenleiter bzw. Schulstellenleiterin oder AuBenstellenleiter bzw. AuBenstellenleiterin (es werden insgesant bis zu 8 Jahre

gewertet und die Hochstpunktezahl von 8 Punkten zugewiesen)
Schuljahr ...vweewee e

Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...

SchUliaht ...

4. Dienstjahre als Mitarbeiter des Direktors oder der Direktorin (es werden insgesant bis zu 6 Jahre gewertet und die Hochstpunktezahl von 3,60 Punkten

zugewiesen)

Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...vweeweee e

Schuljahr ...

5. Dienstjahre als Koordinator oder Koordinatorin fiir das Schulprogramm (es werden insgesant bis zu 6 Jahre gewertet und die Hochstpunktezahl von
3,60 Punkten zugewiesen)

Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...vweewie e
Schuljahr ...
Schuljahr ...

SchUliaht ...

6.  Dienstjahre in Aokommandierung/Teilabkommandierung oder flir Projekifreistellung an die Bildungsdirektion oder einen Schulverbund im Bereich Schul-

und Unterrichtsentwicklung (es werden insgesant bis zu 6 Jahre gewertet und die Héchstpunktezahl von 3,60 Punkten zugewiesen)
Schuljahr .....cvvviee

SchUliaNt ...

Schuljahr ...

. |
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Anlage 2

7. Dienstjahre in Abkommandierung an eine Universitét als Praktikumsverantwortliche oder als Praktikumsverantwortlicher (es werden insgesant bis zu 5
Jahre gewertet und die Hichstpunktezahl von 3 Punkten zugewiesen)

8. Jahre als Vertreter oder Vertreterin der Lehrerschaft im Schulrat, im Landesschulrat, im Nationalen Schulrat, im Dienstbewertungskomitee (es werden
insgesan bis zu 8 Jahre gewertet und die Hochstpunktezahl von 2,40 Punkten zugewiesen)

9. Dienstjahre als Tutor oder Tutorin fir Praktika im Rahmen der Studiengénge zur Erlangung der Lehrbefahigung oder Spezialisierung von Lehrpersonen

der Grund-, Mitel- und Oberschule, in der Berufseingangsphase, im Berufsbildungs- und Probejahr sowie im Lehramisstudium (es werden insgesamt
bis zu 8 Jahre gewertet und die Hichstpunktezahl von 4,80 Punkten zugewiesen)

10. Jahre als Leiter oder Leiterin von Arbeits- und Kerngruppen auf Landes- und Bezirksebene; fir die Leitung von spezifischen Projekten im Bereich der

Unterrichtsentwicklung auf Schulebene z.B. Montessori, Sprachprojekte, Dalton, Begabtenférderung, Erasmusprojekte ohne Freistellung (es werden pro
Projekt fir jedes Dienstjahr 0,2 Punkte vergeben bis zu max. 2 Punkten)
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Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...
Schuljahr ...vweeieee
Schuljahr ...
Schuljahr ...

Schuljahr ...

0077

Anlage 2

11, Mitarbeit bei der Erarbeitung der Rahmenrichtlinien oder die Erarbeitung von Unterrichtsmeterialien auf Landesebene ohne Freistellung (es werden pro

abgeschlossenem Projekt 1,50 Punkte vergeben bis zu max. 3 Punkten)

PROIBKE: - e e e e ettt e e et ettt et et et ettt

Schuljahr .....eieine.

PUOIBKE .+ttt ettt

Schuljahr ....c.eieine.

12. Lehrauftrdge mit VeergUtung Uber mindestens ein Semester an Universititen im Bereich Didaktik, Schul- und Unterrichtsentwicklung (es werden

insgesant bis zu 6 Vertrage gewertet und die Hochstpunktezahl von max. 6 Punkten vergeben)

SchUliaht ..o

Schuljahr ....c.eieine.

SchUliaht ..o

Schuljahr .....veieinne.

SchUliaht ...

SchUliaht ...

13. Jahre als Beauftragter oder Beauftragte flr Sicherheit und Arbeitsschutz (es werden insgesamt bis zu 5 Jahre gewertet und die Hochstpunktezahl von

1 Punkt zugewiesen)

Schuljahr ....eeeean.
Schuljahr ....eeeean.
Schuljahr .....eiaine.
Schuljahr .....eiaine.

Schuliaht ..o

. |
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Anlage 2

Nicht beglaubigte Fotokopie des Ausweises:

o Zum Zwecke der Giitigkeit der abgegebenen Erklarungen, die den Wert der Selbsterkldrungen im Sinne des Artikel 47 des DPR vomy
28. Dezember 2000, Nr. 445, haben, legt der/die Unterfertigte eine nichtbeglaubigte Fotokopie des Ausweises bei.

Digitales Domizil physischer Personen (gema3 Art. 47 ZGB, Art. 3bis Absatz 4-quinquies des Legislativdekrets Nr. 82/2005)

Der/Die Bewerber/in erwéhlt das digitale Domizil bei der im gegensténdlichen Ansuchen angegebenen E-Mail-Adresse/PEC-Adresse fir den Erhalt aller
Zustellungen und Mitteilungen der Abteilung 16 Bildungsverwaltung im Zusammenhang mit dem Wettbewerbsverfahren fir die Aufnahme von
Schulfiihrungskréften an den deutschsprachigen Grund-, Mittel- und Cberschulen. Der/Die Bewerber/in erklart auBerdem, das digitale Domizil wéhrend der
gesamten Dauer dieses Verfahrens aufrecht zu halten, eventuelle Anderungen mitzuteilen und dartiber in Kenntnis zu sein, dass Beanstandungen beziiglich
des nicht erfolgten bzw. verzdgerten Empfangs der Mitteilungen und Zustellungen nicht méglich sind, sofern das gewéhlte digitale Domizil nicht einer PEC-
Adresse entspricht.

Mitteilung gemal Datenschutzbestimmung (Datenschutz- Grundverordnung 2016/679/EU

Rechtsinhaber fiir die Datenverarbeitung: Rechtsinhaber fiir die Datenverarbeitung ist die Autonome Provinz Bozen, Silvius Magnago-Plaiz Nr. 4, Landhaus

3a, 39100, Bozen, E-MEil: generaldirektion@provinz.bz.it PEC: generaldirektion.direzionegenerale@pec.prov.bz.it.

Datenschutzbeauftragter (DSB): Die Kontaktdaten der DSB der Autonomen Provinz Bozen sind folgende: Autonome Provinz Bozen, Landhaus 1,

Organisationsant, Silvius-Magnago-Platz Nr. 1, 39100 Bozen; E-Mail: dsb@provinz.bz.it; PEC: rpd dsb@pec.prov.bz.it.

Zwecke der Verarbeitung: Die Ubermittelten Daten werden vom dazu befugten Landespersonal, auch in elektronischer Form, fir institutionelle Zwecke in

Zusammenhang mit dem Verwaltungsverfahren verarbeitet, zu dessen Abwicklung sie im Sinne von Artikel 29 des gesetzesvertretenden Dekrets vom 30. Mérz

2001, Nr. 165, und von Artikel 48 Absatz 2 des Landesgesetzes vom 11. August 1998, Nr. 9, angegeben wurden.

Die mit der Verarbeitung betraute Person ist der Direktor pro tempore der Abteilung Bildungsverwaltung mit Dienstsitz in der Amba-Alagi-Straf3e 10in Bozen.

Die Mitteilung der Daten ist unerlasslich, damit die beantragten Verwaltungsaufgaben erledigt werden kénnen. Wird die Bereitstellung der Daten verweigert,

kénnen die eingegangenen Antrége und Anfragen nicht bearbeitet werden.

Mitteilung und Datenempfanger: Die Daten kénnen anderen &ffentlichen und/oder privaten Rechtstragern zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen im)

Rahmen ihrer institutionellen Aufgaben mitgeteilt werden, soweit dies in engem Zusammenhang mit dem eingeleiteten Verwaltungsverfahren erfolgt. Die Daten

kénnen auch weiteren Rechtstragern mitgeteilt werden, die Dienstleistungen in Zusammenhang mit der Wartung und Verwaltung des informationstechnischen

Systems der Landesverweltung und/oder der institutionellen Website des Landes, auch durch Cloud Computing, erbringen. Der Cloud Provider Microsoft Italien

GmbH, welcher Dienstleister der Office365 Suite ist, hat sich aufgrund des bestehenden Vertrags verpflichtet, personenbezogene Daten nicht auf3erhalb der

Europaischen Union und der Lander des Européischen Wirtschaftsraums (Norwegen, Island, Liechtenstein) zu tbermitteln.

Verbreitung: Ist die Verbreitung der Daten unerlasslich, um bestimmie von der geltenden Rechtsordnung vorgesehene Verdffentlichungspflichten zu erfillen,

bleiben die von gesetzlichen Bestimmungen vorgesehenen Garantien zum Schutz der personenbezogenen Daten der betroffenen Person unberiihrt.

Dauer: Die Daten werden so lange gespeichert, als sie zur Erflillung der in den Bereichen Abgaben, Buchhaltung und Verwaltung geltenden rechtlichen

Verpflichtungen bendtigt werden, und zwar bis zu 10 Jahren nach Abschluss des Verfahrens.

Automdtisierte Entscheidungsfindung: Die Verarbeitung der Daten stiitzt sich nicht auf eine automatisierte Entscheidungsfindung.

Rechte der betroffenen Person: Gemél3 den geltenden Bestimmungen erhélt die betroffene Person auf Antrag jederzeit Zugang zu den sie betreffenden

Daten und es steht ihr das Recht auf Berichtigung oder Vervallstandigung unrichtiger bzw. unvollstandiger Daten zu; sofern die gesetzlichen Voraussetzungen
sind, kann sie sich der Verarbeitung widersetzen oder die Léschung der Daten oder die Einschrénkung der Verarbeitung verlangen. Imletztigenannten

Fall dirfen die personenbezogenen Daten, die Gegenstand der Einschrankung der Veerarbeitung sind, von ihrer Speicherung abgesehen, nur mit Einwilligung

der betroffenen Person, zur Geltendmachung, Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen des Verantwortlichen, zum Schutz der Rechte Dritter oder

aus Grinden eines wichtigen Gffentlichen Interesses verarbeitet werden. Das entsprechende Antragsformular steht auf der Webseite

http:/swww.provinz.bz.it/de/transparente-verwaltung/zusaetzliche-infos.asp zur Verfiigung.

Rechtsbehelfe: Erhélt die betroffene Person auf ihren Antrag nicht innerhalb von 30 Tagen nach Eingang - diese Frist kann um weitere 60 Tage verlangert

werden, wenn dies wegen der Komplexitét oder wegen der hohen Anzahl von Antrégen erforderlich ist - eine Rilckmeldung, kann sie Beschwerde bei der

Datenschutzbehdrde oder Rekurs bei Gericht einlegen.

Datum / / Unterschrift

(muss nicht beglaubigt werden)

. |
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AUTONOME PROVINZ BOZEN - SUDTIROL PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

Sichtvermerke gemén Art. 13 des LG Nr. Visti ai sensi dell’art. 13 della L.P. 17/1993
17/1993 Uber die fachliche, verwaltungsgeméie sulla responsabilita tecnica, amministrativa
und buchhalterische Verantwortung e contabile

Die Landesdirektorin FALKENSTEINER SIGRUN 18/03/2021
La Direttrice provinciale
Der Amtsdirektor OBERPARLEITER WOLFGANG 18/03/2021
Il Direttore d'Ufficio
Der Abteilungsdirektor TSCHIGG STEPHAN 18/03/2021

Il Direttore di Ripartizione

Die Landesverwaltung hat bei der Entgegennahme L’Amministrazione provinciale ha verificato in sede di
des digitalen Dokuments die Gultigkeit der Zertifikate acquisizione del documento digitale la validita dei
Uberprift und sie im Sinne der geltenden certificati qualificati di sottoscrizione e li ha conservati
Bestimmungen aufbewahrt. a norma di legge.
Ausstellungsdatum Data di emanazione
18/03/2021
Diese Ausfertigung entspricht dem Original Per copia conforme all’originale

Datum/Unterschrift Data/firma





