Department Code Male Female Total Male %
LA A001 1 6 7 14,3%
LA A008 1 4 5 20,0%
LA A009 0 2 2 0,0%
LA A010 0 2 2 0,0%
LA A011 1 2 3 33,3%
LA A012 1 10 11 9,1%
LA A014 1 3 4 25,0%
LA A016 1 0 1 100,0%
LA A017 0 1 1 0,0%
LA A018 0 1 1 0,0%
LA A019 1 1 2 50,0%
LA A020 1 0 1 100,0%
LA A021 0 4 4 0,0%
LA A022 4 16 20 20,0%
LA A026 2 3 5 40,0%
LA A027 2 1 3 66,7%
LA A028 5 16 21 23,8%
LA A029 0 1 1 0,0%
LA A030 4 2 6 66,7%
LA A034 0 2 2 0,0%
LA A045 3 5 8 37,5%
LA A046 3 3 6 50,0%
LA A047 1 2 3 33,3%
LA A048 2 2 4 50,0%
LA A049 4 5 9 44,4%
LA A050 2 2 4 50,0%
LA A054 2 2 4 50,0%
LA A060 0 7 7 0,0%
LA A066 2 1 3 66,7%
LA A077 1 6 7 14,3%
LA A0S0 2 15 17 11,8%
LA A085 1 28 29 3,4%
LA A087 3 4 7 42,9%
LA AA24 0 2 2 0,0%
LA AB23 1 6 7 14,3%
LA AB24 2 11 13 15,4%
LA AB25 1 7 8 12,5%
LA AC24 0 1 1 0,0%
LA AE24 0 1 1 0,0%
LA EOO1 14 176 190 7,4%
LA E002 1 19 20 5,0%
LA EO04 2 11 13 15,4%
LA E005 0 1 1 0,0%
LA MO001 3 18 21 14,3%
LA M004 2 3 5 40,0%
LA S001 3 12 15 20,0%
LA S004 1 2 3 33,3%
LA X999 3 5 8 37,5%




