d) Landesgesetz vom 29. Juni 2000, Nr. 124+
Autonomie der Schulen

1)Kundgemacht im Beibl. Nr. 2 zum A.Bl. vom 11. Juli 2000, Nr. 29.

Art. 13 (Rang und Befugnisse des Schuldirektors und der Schuldirektorin)

(1) Gleichzeitig mit der Erlangung der Rechtspersonlichkeit und der Autonomie seitens der einzelnen Schulen werden die betreffenden
Schuldirektoren und Schuldirektorinnen, die nach den einschlagigen Bestimmungen den vorgesehenen Weiterbildungskurs besucht haben,
als Fihrungskrafte eingestuft. Der Rang einer Fihrungskraft wird auf jeden Fall mit Wirkung 1. September 2000 zuerkannt, auch fir den
Fall, dass die Schulen in Anwendung des ersten Schulverteilungsplanes die Rechtspersonlichkeit erst nach dem Datum laut Artikel 2
Absatz 4 erhalten. 13)

(2) Der Direktor oder die Direktorin sorgt fir die einheitliche Fliihrung der Schule und ist ihr gesetzlicher Vertreter. Er/sie ist zustandig flr
die Beziehungen zu den Gewerkschaften. Der Direktor oder die Direktorin ist der/die Vorgesetzte des Personals, das der autonomen
Schule von Land und Gemeinden zugewiesen wird.

(3) Der Direktor oder die Direktorin ergreift MaBnahmen zur Sicherung der Qualitat der Bildungsprozesse und zur Optimierung der
Rahmenbedingungen des Lernens; er/sie férdert das Zusammenwirken der kulturellen, beruflichen, sozialen und wirtschaftlichen
Angebote am Schulort und in dessen Umfeld, die Ausiibung des Rechts der Schiler und Schilerinnen auf Bildung, des Rechts auf
Lehrfreiheit, die auch als Freiheit der Forschung und methodisch-didaktischen Innovation verstanden wird, und des primaren
Erziehungsrechts der Familien.

(4) Unter Beachtung der Befugnisse der Kollegialorgane der Schule hat der Direktor oder die Direktorin autonome Leitungs- und
Koordinierungsbefugnisse sowie die Aufgabe, die personellen Ressourcen bestméglich einzusetzen. In Ubereinstimmung mit dem
Schulprogramm, den einschlagigen Vorschriften und den vom Kollektivvertrag festgelegten Grundsatzen und Kriterien weist der Direktor
oder die Direktorin dem Schulpersonal die Dienstobliegenheiten zu.

(5) Auf Grund der vom Schulrat beschlossenen allgemeinen Kriterien legt der Schuldirektor oder die Schuldirektorin den Dienstplan der
Schule, die Offnungszeiten fir den Parteienverkehr und die Einteilung der vom Kollektivvertrag fiir das Schulpersonal vorgesehenen
Arbeitszeit im Hinblick auf die Erfordernisse des Schulbetriebs und die Bedlirfnisse der Ortsgemeinschaft fest.

(6) Der Direktor oder die Direktorin organisiert die Tatigkeiten der Schule nach den Kriterien einer effizienten und wirksamen Bildung.
Er/sie ist verantwortlich fir die erzielten Ergebnisse, die in Beachtung der Eigenart ihrer Aufgaben bewertet werden.

(7) Der Schuldirektor oder die Schuldirektorin Gbernimmt die Verwaltungs- und Buchhaltungsbefugnisse des Vollzugsausschusses laut
Artikel 8 des Landesgesetzes vom 18. Oktober 1995, Nr. 20, unbeschadet der speziellen Befugnisse, die dem verantwortlichen
Schulsekretér oder der verantwortlichen Schulsekretérin in diesem Sachbereich zustehen.

(8) Der Schuldirektor oder die Schuldirektorin ist zusténdig, die Verwendung von schulischen Raumlichkeiten fir ausserschulische Zwecke
zu genehmigen. Wird die Benltzung der Gebdude und Schulanlagen fir ausserschulische Tatigkeiten abgelehnt, ist fir die Liegenschaften
im Eigentum des Landes eine Beschwerde an den Landesrat fir Vermdgen und fir die Ubrigen Liegenschaften beim Eigentimer
zugelassen, der definitiv dariber entscheidet. Fir die Gebdude in Landesbesitz trifft der Landesrat fir Vermdgen die definitive
Entscheidung nach Ricksprache mit den zustandigen Landesrdten oder Landesratinnen.

(9) Mit dem Amt eines Schuldirektors/einer Schuldirektorin sind die Amter eines Biirgermeisters/einer Blirgermeisterin einer Gemeinde,
eines Assessors/einer Assessorin einer Gemeinde mit mehr als 20.000 Einwohnern, eines Prasidenten/einer Prasidentin einer
Bezirksgemeinschaft, eines gemeindeeigenen Betriebes oder einer Sanitatseinheit unvereinbar. Der Schuldirektor/die Schuldirektorin,
der/die eines der genannten Amter ausiibt, wird fiir die gesamte Zeit seiner/ihrer Beauftragung in unbezahlten Wartestand versetzt. 14)

(10) In Erstanwendung dieses Gesetzes findet gegenliber den Schuldirektoren/Schuldirektorinnen, die am 1. September 2000 bereits ein
politisches Mandat austiben, das mit dem Flhrungsauftrag im Sinne des Absatzes 9 unvereinbar ist, dieser Absatz fiir die Dauer des
Mandats keine Anwendung. 14)
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13)Absatz 1 wurde erganzt durch Art. 37 des L.G. vom 31, Jdnner 2001, Nr. 2.
14)Die Absatze 9 und 10 wurden angefligt durch Art. 38 des L.G. vom 31, Jdnner 2001, Nr, 2.




