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Betreff - Oggetto

Richtlinien fir die Verhandlungen des Landeskollektivvertrages des Lehrpersonals der Schulen staatlicher
Art

Direttive per le contrattazioni del Contratto collettivo provinciale per il personale docente delle scuole a
carattere statale

Vorwort - Premessa

Die zustdndigen Landesrate haben die 6ffentliche Verhandlungsdelegation fiir die Verhandlungen des
Landeskollektivvertrages des Lehrpersonals der Schulen staatlicher Art ernannt.

Am 30. Mdrz und 5. Mai 2016 fanden Treffen der Mitglieder der 6ffentlichen Delegation mit den Gewerk-
schaften zum Thema statt.

Bemerkungen - Considerazioni

Hier kurz zusammengefasst die wesentlichen Punkte und Regelungen, die im neuen Landeskollektivver-

trag definiert werden sollen:

® Neuregelung der Lehrerarbeitszeit (auf der Grundlage der von der Landesregierung am 21. April 2015
genehmigten Uberlegungen der drei Bildungsressorts);

¢ Neuregelung des Rechts auf Fortbildung im Sinne des Landesgesetzentwurfes Nr. 77/16;

¢ Neuregelung von Rechtsstatus und Besoldung der Stellvertreterinnen und Stellvertreter der Schulfiih-
rungskrdfte, der Lehrpersonen fiir unterstiitzende Tatigkeiten im Rahmen des Schulprogramms (,,Ko-
ordinatorinnen und Koordinatoren fiir das Schulprogramm*) und der Klassenvorstande im Sinne einer
Vereinfachung und Klarung der bestehenden Regelung;

¢ Neuregelung von Rechtsstatus und Besoldung des abgeordneten oder zur Verfligung gestellten Per-
sonals und des firInitiativen zur Schulentwicklung ganz oder teilweise freigestellten Personals;

e Neuregelung des Abwesenheitsrechts (z.B. Elternzeit, Freistellungen fiir die Ausiibung des &rtlichen
politischen Mandats, Sonderurlaub fiir Forschungsdoktorat) im Zusammenhang mit in der Zwischen-
zeit eingetretenen neuen gesetzlichen Regelungen (z.B. ,,Jobs Act“);

e Anpassung der Bestimmungen zur Uberpriifung der Eignung fiir den Dienst an die geltenden Bestim-
mungen;

e Neuregelung der Einstufung des Lehrpersonals im Sinne von Art. 12 Absatz 9 des gesetzesvertreten-
den Dekrets Nr. 89/1983;

¢ Wirtschaftliche Behandlung des Lehrpersonals.

Fir die Kollektivvertragsverhandlungen stehen die Geldmittel zur Verfiigung, welche im Rahmen der Ver-

handlungen zum Bereichsiibergreifenden Kollektivvertrag fiir den Bereich Schule festgelegt werden (=

XXXXX Euro), sowie zusdtzlich die Geldmittel, die eingespart werden, weil Lehrpersonen mit einem hohen

Gehalt in Pension gehen und mit Lehrpersonen nachbesetzt werden, die aufgrund ihres Dienstalters ein

niedrigeres Gehalt beziehen.




Vorgeschlagene Entscheidungen - Decisioni proposte

(3 Die 6ffentliche Delegation wird mit der Aufnahme der Verhandlungen laut vorliegendem Vermerk be-

auftragt.

[ Die Richtlinien fiir die Verhandlungen laut vorliegendem Vermerk werden bestatigt.
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